                             I.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Отделение социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста и инвалидов (далее Отделение) создается при Муниципальном бюджетном  учреждении «Комплексный центр социального обслуживания населения администрации Пировского района» (далее Центр), в целях оказания помощи гражданам пожилого возраста и инвалидам, а также гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию, содействия в улучшении их социального и материального положения.

1.2. Деятельность Отделения осуществляется по следующим функциональным направлениям:

-отделение социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста и инвалидов создается для временного (до 6 месяцев)  или постоянного оказания гражданам, частично утратившим способность к самообслуживанию и нуждающимся в посторонней поддержке, социально-бытовой помощи в надомных условиях.

Деятельность отделения социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста и инвалидов должна быть направлена на максимально возможное продление пребывания граждан в привычной среде обитания и поддержания их социального, психологического и физического  статуса.

1.3.Обслуживание на дому граждан осуществляется путем предоставления им в зависимости от степени и характера нуждаемости социально-бытовых, консультативных и иных услуг, входящих в перечень гарантированных государством социальных услуг, а также оказания по их желанию, дополнительных социальных услуг.

При определении территории обслуживания и графика работы социальных работников следует учитывать необходимую частоту посещений обслуживаемых  ими граждан ( не реже 2-3 раз в неделю), характер и количество оказываемых услуг, компактность проживания, степень развития на территории обслуживания сети предприятий торговли, бытового обслуживания, учреждений здравоохранения, а также транспортных связей.

1.4.Руководство осуществляет заведующая отделением социального обслуживания  на дому  граждан пожилого возраста и инвалидов.

1.5.Контроль за деятельностью Отделения осуществляет Директор Центра.
            II ОРГАНИЗАЦИЯ И ПОРЯДОК  РАБОТЫ ОТДЕЛЕНИЯ.

2.1. Заведующий Отделением  назначается Директором Центра. Структура и штаты Отделения социального обслуживания  на дому с учетом специфики выполняемых  функций утверждается Директором Центра. Личные дела работников Отделения хранятся в   Муниципальном бюджетном  учреждении «Комплексный центр социального обслуживания населения администрации Пировского района». Директор Центра исходя из производственной необходимости и по согласованию с начальником отдела социальной защиты населения, может в пределах ассигнований, вводить в штат Отделения дополнительные должности. Директор осуществляет прием,  увольнение, утверждает должностные инструкции работников Отделения, издает приказы  по вопросам социального обслуживания на дому, обязательные  для исполнения всеми работниками Отделения. Действует   по доверенности от имени Центра, представляет его интересы,  пользуется имуществом. Отделение  организуется и содержится за счет средств краевого бюджета, в том числе от средств,   поступающих от  граждан в качестве оплаты за социальные услуги. Отделение создается при наличии не менее 60 пенсионеров и инвалидов, нуждающихся в специализированной помощи и проживающих в сельской местности. В своей деятельности Отделение руководствуется Конституцией РФ, федеральными и краевыми законами, актами иных органов  государственной власти РФ и Красноярского края, Уставом Пировского района, Уставом МБУ « Комплексный  центр социального обслуживания населения администрации Пировского района», приказами  начальника отдела социальной защиты населения, актами иных органов местного самоуправления и настоящим Положением.

2.2. Должности социальных работников вводятся из расчета одним работником на ставку  четырех и более пенсионеров и инвалидов, проживающих в сельской местности, не имеющей коммунально-бытовых удобств. Зоны обслуживания для социальных  работников, график их работы устанавливается заведующей Отделением с учетом тяжести состояния обслуживаемых лиц, характера требуемых им услуг и прочих условий. Должностные оклады социальных работников определяются по итогам аттестации, на основе положения о  оплате труда. Лица, принимаемые на должность социальных работников, проходят перед зачислением на работу медицинский осмотр с оформлением допуска к работе. Порядок дальнейшего освидетельствования и периодичность медицинских осмотров устанавливается территориальными органами здравоохранения и Госкомсанэпиднадзора, с учетом конкретной эпидемиологической обстановки. Социальные работники Отделения обеспечиваются спецодеждой и спец. инвентарем, перечень и сроки использования которых устанавливается, по согласованию с Директором Центра. Социальные работники Отделения, исполнение служебных обязанностей которых связано с исполнением общественного транспорта, обеспечиваются проездными билетами либо возвратом затраченных денежных средств за проезд.

Расходы на обеспечение сотрудников отделения спецодеждой, спец. инвентарем и проездными билетами включается в смету расходов на содержание Отделения.  Работники Отделения могут приниматься на работу с испытательным сроком, по совместительству. Оплата труда работников Отделения производится на основании действующей  системы оплаты труда.

                   III.УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК  СОЦИАЛЬНОГО 

                              ОБСЛУЖИВАНИЯ 

3.1. Зачисление граждан на социальное обслуживание Отделением производится приказом заведующего Отделением.

3.2.     Зачисление на социальное обслуживание производится на основании:

· личное заявление;

· Справка с ЦРБ (о том что нуждается в постороннем уходе);

· Акт обследования специалистом  по социальной работе;

· Паспорт;

· Справка о размере пенсии;

· Справка с с/администрации о составе семьи;

3.3.Обслуживание граждан производится бесплатно, а также на условиях частичной и полной оплаты представляемых услуг. 

3.4.Правом первоочередного принятия на социальное обслуживание Отделением пользуются:  супруги погибших ( умерших) инвалидов и участников ВОВ, не вступившие в повторный брак, лица подвергшиеся политическим репрессиям и впоследствии реабилитированные, граждане подвергшиеся  воздействиям радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС, одинокие  нетрудоспособные граждане и инвалиды, в том числе вынужденные переселенцы.

3.4.Противопоказаниями к принятию на социальное обслуживание граждан Отделением являются:

Психические заболевания в стадии обострения, хронический алкоголизм, венерические карантинные инфекционные заболевания, бактериносительство, активные формы туберкулеза, иные тяжелые заболевания, требующие лечения, в специализированных учреждениях здравоохранения.

3.5.Социальное обслуживание граждан Отделением может осуществляться на разовой, временной,( на срок до 6 месяцев), или постоянной основе.

3.6. Ребилитационно- оздоровительные мероприятия  в отделе проводятся с учетом Рекомендаций учреждений здравоохранения и индивидуальных программ реабилитации инвалидов.

3.7. Снятие  граждан с обслуживания производится приказом администрации Отделения на основании личного заявления обслуживаемого гражданина, истечении сроков обслуживания, выявление медицинских противопоказаний, нарушение договорных условий оплаты за  обслуживание, а также установленных норм и правил получения услуг. При отказе граждан от обслуживания при условии, что такой отказ может повлечь ухудшения их состояния, гражданам или их законным представителям должны быть разъяснены последствия принятого решения, и получено письменное подтверждение о получении ими такой информации. Решение об отказе от принятия на социальное обслуживание или снятия с обслуживания граждан может быть обжаловано ими  или их законным представителем  в органы отдела социальной защиты населения, а также в суд.

  1V. СТРУКТУРА ОТДЕЛЕНИЯ СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ НА ДОМУ ГРАЖДАН ПОЖИЛОГО ВОЗРАСТА И ИНВАЛИДОВ.

4.1. Отделение социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста и инвалидов №1и №2.
4.1.1.Отделение социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста и инвалидов создается для обслуживания не менее 60 граждан, проживающих в сельской местности.

4.1.2.Обслуживание граждан осуществляется социальными работниками, состоящими в штате Отделения.

К обслуживанию граждан на дому могут привлекаться лица, в том числе не имеющие профессиональной подготовки, на условиях  работы с меньшей нагрузкой, установленной для социальных работников, и пропорциональной оплатой труда.

При определении территории обслуживания и графика работы социальных работников следует учитывать необходимую частоту посещений обслуживаемым ими  граждан, характер и количество оказываемых услуг, компактность проживания,  степень развития на территории обслуживания сети предприятий торговли, бытового обслуживания, учреждений здравоохранения, а также транспортных связей.
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