СОГЛАШЕНИЕ О СОТРУДНИЧЕСТВЕ И ВЗАИМОДЕЙСТВИИ
Муниципального бюджетного учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения администрации Пировского района» и Федеральное государственное унитарное предприятие «Почта России»
с.Пировское                                                                                 01 октября 2017 г.
Муниципальное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения администрации Пировского района», далее именуемое МБУ «КЦСОН», в лице директора Юсуповой Ольги Юрьевны, действующего на основании Устава, 
с одной стороны, и Федеральное государственное унитарное предприятие «Почта России», далее именуемое ФГУП «Почта России» в лице начальника обособленного структурного подразделения Енисейский почтамт УФПС Красноярского края – филиала ФГУП «Почта России» Петрова Вячеслава Алексеевича, действующего на основании Положения, доверенности №263 от 05.04.2017 года, с другой стороны, вместе именуемые «Стороны», заключили настоящее соглашение о нижеследующем.
1.​ Предмет соглашения
1.1.​ Предметом настоящего Соглашения является взаимодействие и сотрудничество сторон при реализации инициатив по вопросам осуществления оплаты жилищно -коммунальных услуг и услуг связи за счет средств получателя социальных услуг в отделениях почтовой связи Пировского района лицам, состоящим на социальном обслуживании, проживающих на территории Пировского района.
1.2.​ Учреждения осуществляют скоординированные действия в рамках своей компетенции по следующим направлениям:
Информирование граждан пожилого возраста и инвалидов, проживающих в ( отдаленных) населенных пунктах Пировского района о предоставлении социальной услуги для категории указанной в п. 1.3. настоящего соглашения;
1.3.Категория граждан, в отношении которых социальные работники имеют право льготной очереди ( через одного клиента, а при сильной загруженности отделения почтовой связи через два клиента) на оплату за счет получателя социальных услуг жилищно-коммунальных услуг, услуг связи, телевизорной антенны, кредитов, штрафов и др., в отделениях почтовой связи Пировского района, только при предъявлении удостоверения социального работника:
- Граждане пожилого возраста
- Инвалиды 1,2,3 группы
- Участники ВОВ, вдовы участников ВОВ
- Труженики тыла
2.Обязанности и права сторон
«МБУ КЦСОН»:
2.1.1 Оказывает содействие ФГУП «Почта России» по направлениям деятельности, указанной в п. 1.2. настоящего соглашения;
2.1.2.Обеспечивает выявление граждан нуждающихся в оказании социальной услуги  «Оплата жилищно -коммунальных услуг и услуг связи за счет средств получателя социальных услуг».
2.1.3.Информирует граждан нуждающихся в оказании социальной услуги «Оплата жилищно -коммунальных услуг и услуг связи за счет средств получателя социальных услуг» порядке представления такой услуги в том числе:
-непосредственно социальным работникам при посещении граждан состоящих на социальном обслуживании на дому;
-при обращении в отделение срочного социального обслуживания для оказания социальной услуги «Оплата жилищно -коммунальных услуг и услуг связи за счет средств получателя социальных услуг» через  полустационарную форму обслуживания.
2.1.5. Проводит разъяснительную работу с гражданами о праве на получение мер социальной поддержки по  оказанию социальной услуги в виде оплаты за счет получателя социальных услуг жилищно-коммунальных услуг, услуг связи, телевизорной антенны, кредитов, штрафов и др.;
2.1.6.Выдает Памятки о гарантированных  и дополнительных социальных услугах при обращении гражданина;
2.1.7.Предоставляет услуги по «Оплате жилищно -коммунальных услуг и услуг связи за счет средств получателя социальных услуг» гражданам, указанным пунктом 1.3 настоящего Соглашения.
2.1.8. Ведет учет предоставления услуги по «Оплате жилищно -коммунальных услуг и услуг связи за счет средств получателя социальных услуг»  граждан пожилого возраста и инвалидов  в журнале учета обращений граждан в отделение срочного социального обслуживания и в актах выполненных работ социальных работников отделений социального обслуживания на дому №1 и №2, с последующим занесением всех услуг  в информационную систему «РИГИСТР».
2.2. ФГУП «Почта России»:
2.2.1.Создает условия для льготной очереди ( через одного клиента, а при сильной загруженности отделения почтовой связи через два клиента) на оплату за счет получателя социальных услуг жилищно-коммунальных услуг, услуг связи, телевизорной антенны, кредитов, штрафов и др., в отделениях почтовой связи Пировского района социальным работникам, при предъявлении ими удостоверения.
2.3. Стороны вправе:
2.3.1.​ Получать безвозмездно от другой стороны информацию и сведения, необходимые для выполнения обязательств, определенных настоящим Соглашением;
2.3.2.​ Проводить взаимные консультации, рабочие встречи, совещания и тематические семинары в целях реализации настоящего Соглашения, выработки предложений по совершенствованию сотрудничества и деятельности сторон по направлениям, указанным в п. 1. 2 настоящего Соглашения.
3. Срок действия, основания и порядок 
прекращения действия Соглашения
Настоящее Соглашение вступает в силу с момента подписания и действует до 31.12.2017 года.
3.1.​ Настоящее Соглашение ежегодно пролонгируется на следующий год, если ни одна из сторон до 10 декабря текущего года не заявит письменно о его расторжении.
3.2.​ Действие настоящего соглашения может быть прекращено досрочно:
3.3.1.​ По соглашению сторон.
3.3.2.​ В одностороннем порядке в случае:
​ изменения действующего законодательства Российской Федерации и (или) законодательства Красноярского края;
​ неисполнения или ненадлежащего исполнения одной из Сторон своих обязательств в соответствии с настоящим Соглашением.
4. Заключительные положения
4.1.​ Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой стороны.
4.2.​ Внесение изменений и дополнений в настоящее Соглашение осуществляется путем подписания Сторонами дополнительных Соглашений.
4.3.​ По вопросам, не урегулированным настоящим Соглашением, Стороны руководствуются действующим законодательством.
4.4.​ Споры, связанные с исполнением настоящего Соглашения разрешаются путем проведения переговоров.
Реквизиты и подписи сторон
Подписи
	Федеральное унитарное предприятие «Почта России»
Начальник ОСП Енисейский почтамт
__________________В.А.Петров
« » октября 2017 г.
М.П.
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